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NOU LLIBRE: DOROTHEA BATE | EL MYOTRAGUS BALEARICUS. Una cientifica valenta, pionera en la recerca
de fossils, per Karolyn Shindler.

«Mallorca té nom de dona» és una iniciativa de la Direccié Insular d’lgualtat del Consell de Mallorca que vol donar visibilitat a
I'aportacid, sovint menyspreada o oblidada, de les dones als diferents ambits socials i sensibilitzar la societat civil i a les institucions
en el reconeixement del treball de les dones i del seu lloc en la societat.

Dorothea Bate és una gran desconeguda per a la ciutadania i la seva aportacié cientifica és mereixe-
dora de divulgacid. Es per aquest motiu que la DIl crea aquest llibre per retre-li un reconeixement
massa temps negat.

Les agents d’igualtat de I'illa s’encarreguen de fer arribar exemplars als ajuntaments dels municipis
adherits a I'estrategia local, perque aquests les difonguin entre la ciutadania.

Banderola orgull LGTBI+

El Dia de I'Orgull LGTBIQ+, es remunta al 28 de juny de 1969, quan van tenir lloc els coneguts «disturbis de Stonewall», els quals mar-
quen l'inici de la lluita pels drets dels homosexuals.

Frequentment es citen aquests disturbis com la primera ocasid, en la historia dels Estats Units, en qué la comunitat LGBTQ+ va lluitar

contra un sistema que perseguia els homosexuals amb el beneplacit del govern, i son generalment reconeguts com el catalitzador
del moviment modern pro-drets LGBTIQ+ a Estats Units i a tot el mon.

== En commemoracié d’aquest dia, el Consell Insular de Mallorca ha penjat la banderola

._'(?"—\‘ LGTBIQ+ a totes les faganes dels seus edificis aixi com molts
! " d’ajuntaments de I'llla. :

Consell, bandera LGTBI

Consell penja per primera vegada la bandera LGTBI en la faga-
na de I’Ajuntament

El Ple de I’Ajuntament de Consell s’"ha sumat a la Declaracio Institucional de
la Federacio Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP), amb motiu del Dia
Internacional de I’Orgull LGTBI, i ha col-locat per primera vegada la bandera
multicolor en la fagana del consistori, com a simbol d’igualtat.

El text, presentat per la regidora d’lgualtat, Sonia Daudén, fou aprovat per
unanimitat, durant el Ple extraordinari celebrat el dijous 27 de juny. S’hi
ressalta I’article de la Declaracid universal de drets humans que estableix
que «tots els éssers humans neixen lliures i iguals en dignitat i drets».

A través d’aquesta declaracid institucional es posa de manifest la voluntat
de Consell de sumar-se «a totes les veus que clamen per un futur en igualtat
de totes les persones, al marge de la identitat sexual i/o de génere i de I’ori-
entaciod sexual».
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Formacio LGTBI 8i 9 de juliol

Les professionals de la Direccid Insular d’lgualtat assistirem
a la formacid «Diversitat sexual i de génere als serveis de
I'administracié publica» impartida per Ben Amics-Associacio
LGTBI de les llles Balears, en el Centre d’Informacié a la Do-
na. La seva finalitat és facilitar espais de reflexié que promo-
guin la igualtat i diversitat de génere, aixi com informar i
donar eines per a poder treballar politiques i serveis iguali-
taris per tal de posar fi a tota discriminacio.

Recordem que aquesta formacié es pot sol-licitar també des
dels ajuntaments per al seu propi personal, a través I'Escola
per la igualtat de Geneérica (pcortes@conselldemallorca.net)

Marratxi - Sant Marcal

Marratxi va celebrar el passat mes de juny les festes de Sant
Margal i posa en marxa la campanya «No i punt». Es va ubi-
car un punt d’informacié durant la festa, amb persones for-
mades previament per informar i sensibilitzar sobre les
agressions sexistes i, en cas de necessitat, actuar. L'Ajunta-
ment va elaborar el protocol d’actuacié davant les agressi-
ons sexistes i sexuals, en les festes locals i patronals.

Donada la coincidencia amb el 28 de juny, Dia de I’Orgull
LGTBIQ+, es va llegir un manifest en defensa dels drets i de
la no discriminacio de les persones LGTBIQ+. També es va-
ren fer jocs i contacontes de sensibilitzacio sobre la identitat
sexual i de genere, adregat al jovent i als infants.
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Sa Pobla - LGTBI

Una vegada més, des del 2017, I’'Espai de Dones de sa Pobla,
conjuntament amb I’Ajuntament, van organitzar el programa
«Aquest poble no et discriminay, per reivindicar i commemorar
el Dia Internacional del Col-lectiu LGTBI, el 28 de juny; per aixo,
a la facana de I'Ajuntamentia
I’edifici es penjaren les bande-
roles del col-lectiu LGTBI.

El documental EnFemme es va
presentar el 25 de juny a sa
Pobla. Sa Pobla Radio en va
entrevistar la directora, Alba
Barbé, que parla sobre aquest
llargmetratge documental tan interessant que tracta el trans-
vestisme (cross-dressing). Posteriorment, es va fer un debat en-
tre les persones assistents. Podeu escoltar |'entrevista en I'en-

||a(; seg[]ent: https://www.sapoblaradio.cat/a-la-carta/25-06-2019-entrevista-amb-alba-barbe/?
fbclid=IwAR26UHO1MyYDy5EKILDFWXDYT1rlEOQ0YC2Xa6lmlo4ZvHTtlitJOw6IQ6YM

Les associacions Ben
Amics i Chryssalys varen
col-laborar en distints
tallers, on el jovent po-
'F! gué gaudir de les activi-
. tats que els prepararen.

Formacié «<NO | PUNT»

Santa Maria i Binissalem

El passat 10 de juliol, es
varen formar en la campa-
nya «No i punt» 22 perso-
nes integrants de la Colla
de Gegants de Santa Maria,
responsables de la gestid
de les barres, a les festes
de Santa Margalida. D’a-
guesta manera, a través de
la implicacié i la formacié
de les persones involucrades en I'organitzacié de la festa, es
facilita que es puguin crear espais segurs i donar resposta a les
agressions.

)

A Binissalem també es va
impartir la formacid, el 3 de ,‘-'}
juliol, amb participants de la
comissié de festes, proteccié
civil i personal politic.
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Formacio «NO | PUNT» : Manacor, Porto Cristo i Arta

Les i els joves de Ma-
nacor i Porto Cristo
han rebut la formacié
previa a les festes per
sensibilitzar-se i tenir
informacio sobre les
conductes que son
agressions sexistes.
L'objectiu es que el jovent vagi a les festes amb una actitud
de respecte cap a tothom i crear espais a on les joves es sen-
tint segures, aixi com les persones del col-lectiu LGTBIQ+.

Premi Balsam a Bruixes

Feministes

Ses Bruixes Feministes d'Arta
varen rebre el premi Balsam
que va atorgar l'associacio de
dones "Dona Sana" per la va-
lentia de I'exposicio fotografi-
ca' 'Cotorrealitat’.

ella varen pretendre trencar
tabus entorn d'aquesta part
del cos femeni i també donar-li
visibilitat.

Formacio en igual-
tat de genere a Felanitx

Dia 5 de juliol es va realitzar una formacié en igualtat de
genere, pels participants del projecte del projecte Cuidam
Felanitx- Visibles 2018, que realitzen el SOIB i I'ajuntament de
Felanitx. Els temes que es varen treballar foren els conceptes
basics en torn a la igualtat, el procés de socialitzacié de gene-
re, les desigualtats en I'ambit laboral i familiar, la conciliacid i
la corresponsabilitat
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Formacio agrupacions feministes

Dia 11 de juliol es va realitzar a Arta la formacié de No i Punt!
dirigida a agents de sensibilitzacid, persones que poden
col-laborar amb els ajuntaments en la implantacié de la Cam-
panya i del protocol d'actuacié. Aquestes persones ajuden a
crear espais segursia
donar resposta contra
les agressions sexistes.
Varen assistir dones de
I'Associacio Espirit Fe-
minista de Capdepera i
de Les Bruixes feminis-
tes i de Ses Madones de
sa festa d'Arta.

Agenda agost 2019

«Enamora’t», dies 5 i 7 d’agost de 9.30h a 13.00 h. Al Port
d’Alcudia. «Dona, cos i anim», dia 12, 14 i 16 d’agost de 18h a
20h. A Campos. «Cangons en temps masclistes». Dia 22 d’agost

IGenérir:a

Farmacié

dia 6 d’agost a les 11.30 hores al Port de Pollenca.

Nova etapa a la Direcci6 Insular

Benvolgudes batlesses / benvolguts batles / benvolgudes regidories que desen-
volupau les politiques d’igualtat i la lluita contra les violéncies masclistes en els
vostres municipis,

Us volem comunicar que, de la mateixa manera que des de les eleccions muni-
cipals i autonomiques hi ha canvis en molts d’ajuntaments, en el Consell de
Mallorca també hi ha hagut modificacions, tant de I'estructura de la institucié
com de les persones que hi ocupam carrecs. Pero aquests canvis no han afectat
|'estructura organica de la Direccid Insular d’lgualtat i Diversitat, que continua
formant part del Departament de Presidencia.

Tampoc no ha canviat el fet que, des de I'l de gener del 2019, el Consell de
Mallorca assumeix les competéncies en matéria d’igualtat i d’abordatge de les
violéncies masclistes, aixi com també les politiques LGTBI.

Volem aprofitar aquest butlleti del mes d’agost per saludar-vos i posar-nos a la
vostra disposicio, per tot el que hagiu de mester per avangar i aconseguir el que

volem: construir una Mallorca feminista i lliure d’LGTBIfobia.
Teresa Suarez Genovard Rosa Cursach Salas

Consellera de Presidéncia Directora insular d’lgualtat i Diversitat
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