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Aquest mes destacam la peticié de dedicar un carrer a Rosa Mestre

Alumnes del col-legi public d’Es Vivero, juntament amb representants de I’Associacié de Veins d’es Moli Rafal —de la mateixa ba-
rriada—, varen entregar ahir al Registre General de I’Ajuntament de Palma la peticié perqué es dediqui un carrer a la compositora
mallorquina Rosa Mestre. Ara, la Comissid de Toponimia del consistori ha d’estudiar la peticid i, si obté un informe favorable, el
batlle José Hila, ha de decretar la designacié del carrer a favor de la pianista. De I'estudi que ha fet I'alumnat del centre
d’ensenyament, es dedueix que al Vivero no hi ha cap carrer dedicat a cap dona. A més, tot i que diversos carrers tenen nom de
musics rellevants, cap recorda la compositora que, precisament, va viure a la barriada.

Accions de formacio i sensibilitzacié del «No i Punt!» 2019

1. La campanya «No i punt!» a la Fira d’Entitats de Manacor: El Servei d’lgualtat de I’Ajuntament de Manacor i I'Espai de Dones de
Manacor varen participar a la Fira d’Entitats, que va tenir lloc el 6 de juny a la placa de Ramon Llull de Manacor. Aquesta fira con-
sisteix en una trobada entre les entitats del municipi per donar visibilitat als seus components i també les tasques que duen a ter-
me, i alhora fer activitats intergeneracionals com una manera d’enfortir llagos comunitaris i fomentar la cohesio social.

L’Ajuntament de Manacor i el Consell de Mallorca col-laboren en la campanya «No i punt!» i varen aprofitar aquest espai per fer
una activitat per sensibilitzar sobre les agressions sexistes que poden produir-se durant les festes. L’activitat proposada es va basar
en un termometre per analitzar la perspectiva de les diferents persones assistents sobre la gravetat d’aquestes conductes.

2. Formacio a Estel de Llevant: L’agent d’igualtat de Manacor va dur a terme una dinamica adrecada al grup Estel de Llevant, amb
I’objectiu de donar a coneixer la campanya «No i punt!».

La finalitat d’aquesta campanya és promou-
re, a través de la informacio, sensibilitzacio i
formacio, que les festes populars i patronals
siguin espais segurs, de gaudi i lliure d’agre-
ssions sexistes. Les persones participants
varen mostrar molts interés no només sobre
les desigualtats que encara pateixen les do-
nes, sind també sobre el col-lectiu LGTBI.

Calendari de les formacions de la campanya «No i Punt!» 2019

La formacié dirigida a gent jove és una de les accions més importants de la campanya No i Punt!, aixi com la dirigida a les persones
gue participen en |'organitzacio de la festa o que volen ser agents de sensibilitzacid. Per aixo, posam a la vostra disposicio I'enllag al
calendari de les formacions que es faran als diferents municipis adherits a la campanya.

Podeu consultar les dates i el contacte:

https://bit.ly/2WZp4sw

Cessi6 de la imatge de la campanya «No i Punt» als municipis

Els ajuntaments poden adaptar i elaborar el seu material i poden demanar la cessié de la imatge de la campanya «No i punt!». Amb
aquest sistema, I’Ajuntament de Manacor ha adaptat el «protocolet» i ha preparat unes bosses de la campanya amb el lema «De
festa, Manacor lliure d’agressions sexistes». Les primeres persones a tenir-les han estat I'alumnat de I'FP basic de Comerg de I'IES
Manacor, després del taller impartit per I'agent d’igualtat de I'ajuntament, en qué s’ha treballat com identificar i evitar les conduc-
tes no desitjades a les festes.
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Enguany Mancor també diu No i Punt! a les festes
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* Mancor de la Vall va celebrar del 13 al 24 de Juny les seves festes patronals,

participant novament en la Campanya No i Punt. Un grup de persones rebe-
ren la formacio especifica i I’Ajuntament va tornar a disposar del Prococol
d’actuacié davant les agressions sexistes i sexuals.

Alumnat en practiques a la Direccio Insular d’lgualtat del Consell
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4 Enguany la Direccid Insular d’Igualtat ha tingut I'oportunitat d’acollir alumnes de la primera promo-
ci6 del grau superior de Promocio d’lgualtat de I'lES Son Llebre per fer practiques formatives als
espais de dones. Aixi mateix, hem pogut comptar amb un alumne del grau superior d’Integracio
Social de I'l[ES Mossén Alcover. Tots quatre han col-laborat amb el personal d’igualtat en la imple-
mentacié dels projectes que s’'impulsen des del Consell de Mallorca amb la col-laboracié dels ajun-

14 Jnd I taments. Moltes gracies Aina, Marga, Noélia i Xavier per les vostres aportacions i per la vostra im-

. plicacid.
-u

Formacions en igualtat del Consell de Mallorca

1. Al personal del Consell: La formacid i sensibilitzacio en igualtat és fonamental per al personal del Consell de Mallorca, per la qual
cosa durant el mes de juny s’han fet diverses formacions adaptades a cada area.

Per una banda, les treballadores del Casal Ariadna varen tenir un espai per compartir i treballar tematiques com el feminisme i els
seus beneficis, el masclisme, els micromasclismes, el postmasclisme i les desigual-

tats que encara ara trobam als diferents ambits de la nostra vida. T —

2. Per a les persones usuaries del projecte SOIB jove: Els grups dels projectes SOIB
Jove i SOIB30, que alternen la formacié en jardineria, agricultura i forestal amb la
practica professional, varen aprendre com afecten els estereotips de genere en les
motivacions i eleccions laborals, aixi com conceptes com sostre de vidre, segrega-
Cié horitzontal i bretxa salaria

La D.I. d’lgualtat impulsa formacioé LGTBI al personal dels municipis

La Direccié Insular d’Igualtat té entre els seus objectius impulsar politiques d’igualtat i LGTBI en els diferents municipis. Es per aixo
que us presentem el programa de formacié en LGTBI, que ja estam gestionant a traves de I’Escola per la igualtat de Genérica per
I'any 2019 que inclou dos moduls amb una mateixa finalitat: facilitar espais de reflexié que promoguin la igualtat i diversitat de
génere, informar i donar eines per a poder treballar politiques i serveis igualitaris per tal de posar fi a tota discriminacio.

17 i 31 de juliol , primera formacio a I'ajuntament d’Inca,de9ha 12 h
Modul 1 «Introduccié a la diversitat sexual i de génere als serveis de I'administracié publica»

Modul 2 «Perspectiva de la diversitat sexual i de génere als serveis de 'administracié publica»

Formacié dirigida a tot el personal del vostre Ajuntament fins dia 15 de novembre (prévia sol-licitud)
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5é aniversari de ’assassinat masclista de Maria Rosa Martinez

Les activitats organitzades a Soéller, Deia i Fornalutx entre el 6 i el 14 de juny de 2019 per commemorar el cinqué aniversari de I'ass-
assinat masclista de Maria Rosa Martinez (veinada de Séller i companya i treballadora dels ajuntaments de Deia i Fornalutx), per
iniciativa de I'Espai de Dones de Séller del Consell de Mallorca i els ajuntaments de Séller, Deia i Fornalutx varen tenir molt bona
acollida.

A SOLLER, es varen fer dins el cicle «dona’t temps», els seglients tallers de Genéri-
ca, de la direcci6 insular d’igualtat:

Taller «Dona, cos i anim» impartit per la tallerista Mona Bellizan, antropologa i
professora de dansa. El taller va ser una barreja d’expressio corporal i de medita-
cié. La participacio va ser bona, amb un total de 19 assistents d’entre 35i 75 anys.
Les dones varen donar molt bona rebuda al taller i varen sortir molt satisfetes
amb el que havien apreés.

i nes. S’hi varen treballar els mites de 'amor romantic i la manera d’estimar
bé i de manera saludable.

També es va fer un taller «Showcooking» impartit per tres cuineres prestigioses de la
Vall de Séller: Eva Llobet, que ens va preparar Gaspatxo de sindria com entrant; Aina
Burgos, que va preparar el plat principal Tataki de vedella i, finalment, Anais Perrote,
gue va preparar unes postres delicioses anomenades llles flotants. Va participar en
I'activitat un public nombrés i divers, en total, unes 40 persones. La participacid i I-
nterés varen ser protagonistes de la vetlada.

El concert de Jaume Tugores 60’s Film Music va suposar el tancament de les jornades
«Dona’t temps» i també un acte emotiu i intim per recordar la memoria de Maria Rosa.

A DEIA | FORNALUTX es va dur a terme un taller per crear
un mural amb missatges de rebuig a la violeéncia masclis-
ta, adrecat al jovent. Aixi mateix també hi va haver el
taller «Circ per la igualtat», adrecat a families per treba-
llar la idea que tothom, indiferentment del sexe o génere, |
hi pot participar d’igual manera i que feim un equip.

Formacid contra la LGTBI fobia a Binissalem en motiu del 17 de maig

La regidoria de Serveis Socials de I'Ajunta-
ment de Binissalem, amb la col-laboracid de
I’associacio LGTBI de les Illes Balears Ben
Amics, ha realitzat un taller per treballar la
diversitat afectiva, sexual i de génere a
tots els grups de 2n d’ESO de I'IES Binissa-
lem. Aquest taller esta emmarcat dintre de
les activitats per a la commemoracié del 17

de maig contra la LGTBIfobia,
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Teatre comunitari «Biografies: histories de vida» a Campanet

Biografies, és un projecte teatral comunitari que permet la trobada amb
dones majors de 70 anys, totes veines d’Inca i Campanet. Juntes,
s’endinsen en un projecte de creacié compartida. Pugen a I'escenari amb
les seves quotidianitats, pors i alegries; que ajuden a reflexonar sobre la

mort, els desitjos, els somnis, la infancia i la memoria.

Fruit d’aquestes trobades, es va generar aquest espectacle dirigit per Fran-

cesca Vadell Cubells, en col-laboracié amb Merce Sancho.

Hi participaren: Margarita Bal-le, Margalida Cerda, Margalida Grau, Maria

Dolors Llosa, Magdalena pons, Antonia Ramis i Pola Rubert

Trobada d’espais de dones des Raiguer

El casal de cultura Can Gelabert de Binissalem va acollir el passat dia 12 la trobada d’espais de dona de diferents municipis del Rai-
guer. Aixi es van sumar a aquesta iniciativa els grups de Mancor de la Vall, Selva, Santa Maria del cami, Buger i Binissalem amb I'o-

bjectiu d'intercanviar experiencies i fomentar la comunicacio i la cohesié entre els diferents grups.

La jornada va tenir com a tematica central
la sororitat fent al-lusid especifica a la
solidaritat entre dones en el context patri-
arcal, aquest concepte relacionat amb la
germanor, alianga, complicitat i solidaritat
entre les dones, defineix perfectament els
objectius que s'intenten aconseguir en els
espais de dona i que es multipliquen en

una trobada d'aquestes caracteristiques.

En la trobada participaren més de 80 do-
nes i fou tancada amb un sopar de germa-
nor.

1a.Taula de coordinacié contra les violéncies masclistes a Sta. Maria

El passat dimecres 29 de maig es va constituir la primera Taula de Coordinacid contra les violencies masclistes. El seu objectiu és
promoure en I'ambit del municipi la coordinacio de tots els agents implicats en la lluita contra les violencies masclistes, donant un

millor suport a les dones que ho necessitin iper a continuar treballant en la prevencié.
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Bomber(S), una obra per parlar de les relacions toxiques a Campos

El 20 de juny, I’Ajuntament de Campos va organitzar la
representacio teatral de I'obra Bomber(S), dirigida per

?'\'i'--':i_i'-'.s-"n-_-.ﬂ | Jordi Vila. L’obra tracta sobre la historia d’amor d’una

as rolacions - jove, de la qual diuen que és mentalment limitada, amb

-.'I" un bomber atractiu. Ell es diverteix i abusa d’ella i I-
e .
4| ereix a la resta.

Després de veure I'obra amb joves de l'institut, es va fer una taula rodona en la qual varen participar:

- Maria Antonia Salas, actriu, i Salvador Miralles, actor
- Joan Porcel, d’El Somni Produccions

- Una representacié de I'alumnat i Magdalena Juan Mas, coordinadora de coeducacié de I'lES Damia Huguet
- Una representacié de I'alumnat i Mayte Sanchez Casco, coordinadora de convivéncia del CC Fra
Joan Ballester

- Marti Capo, agent d’igualtat de I'Espai de Dones de sa Pobla B D m b E r

Es varen tractar diversos temes com el consentiment, I'amor romantic i, des de I'Espai de Dones
de sa Pobla, es va parlar sobre el concepte de violéncia, les fases i accions que es produeixen
dins el cicle de la violéncia i les seves conseqiieéncies. També s’hi han tractat temes com I'abus
de poder, la cosificacié de la dona, la societat masclista i patriarcal que xoca frontalment amb el
que s’apren a l'escola sobre la igualtat. El model pornografic, com a model d’aprenentatge de la
sexualitat, la importancia de les xarxes socials i Internet.

L’experiéncia ha estat molt bona i enriquidora i tothom hi ha participat de forma activa.

Alcudia pren mesures en una festa de jovent multitudinaria

Cada any la festa de final de curs d’ESO i de batxillerat, que es va cele-
brar al municipi d’Alctdia, suposa una alteracio important tant per a les
autoritats del municipi com per a les forces i cossos de seguretat de I'Es-
tat, ja que s’hi ajunten entorn de 4000 o 5000 joves. El final de curs del
jovent estudiantil d’una vintena d’instituts de diferents comarques de
Iilla esta marcat en el calendari dels policies tutors pel perill potencial
que suposa el primer contacte de molts d’adolescents amb I’alcohol i

altres drogues. | aix0 suposa establir una proteccié especial per al jo-
vent.

El batlle, mitjangant un ban va lliurar als locals cartells informatius sobre la
prohibicié expressa de vendre alcohol a menors d’edat en castella, catala
i anglés. Aixi mateix des de I'Espai de Dones de sa Pobla, es va impartir al
jovent una formacié de la campanya «No i punt!»

" Aquesta formacid, que es va fer el 4 de juny a la biblioteca de Can Torro, va
permetre sensibilitzar sobre les agressions sexistes envers la dona i la di-
M versitat sexual que es poden produir en un marc festiu.
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